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Fir du héra pd jobber att du dr viktig? Att du spelar ndgon roll eller att du gor skillnad?
Fir du ndgonsin hora att: Om det inte vore for dig sd hade vi aldrig ...

Mattering baseras pd minniskans grundliggande behov av att kinna sig sedd, bekriftad
och bebovd, vilket paverkar vir vardag, bide professionellt och privat. Man kan se
mattering som kittet som haller ihop oss méinniskor — det 4r ingen ‘rocket science’. Vi
ar skapade for att spela roll och fa géra skillnad och det storsta hotet mot vir existens ir
kinslan av att vara oviktig och att inte ha nigon betydelse. Forskning visar att den
organisatoriska och sociala arbetsmiljon har en tydlig koppling till sjukdom, psykisk
ohilsa och sjukfrinvaro samt att den stressrelaterade sjukfranvaron har 6kat med nistan
50 % oOver de senaste dren. Arbetsmiljoverket definierar goda forutsittningar till:
ledarskap, utvecklingsméjligheter och lirande, delaktighet och kommunikation, mal
och virdegrund samt strategiskt arbetsmiljoarbete som friskfaktorer. Detta dr
mattering! Forfattaren visar pa hur det matteringbaserade ledarskapet skapar bade en
inkluderande arbetsmiljo och goda relationer, dir medarbetare kinner sig sedda,
behovda och uppskattade. I boken Chefen som strop katten och gick hem tar
forfattaren med ldsaren pd en annorlunda resa inom ledarskap. Detta ir en nyskapande
ledarskapsbok som kombinerar feelgood och facklitteratur samt dr den forsta i sitt slag
pd svenska ¢ dmnet. (Mattering: se bl.a. Flett 2018 samt Prilleltensky 2021)

Boken ir en annorlunda inging till ledarskap och erbjuder lisaren en ledarskapsresa pa
gruppbiljett tillsammans med nio chefer som lir sig att skapa meningsfulla
forindringar i sina team. Forfattaren belyser de utmaningar och lirdomar som priglar
chefernas resa mot att gora skillnad och hur ett matteringbaserat ledarskap kan lyfta
bide individer och organisationer.

Chefen som strop katten och gick hem ir ett vilkommet tillskott inom svensk
ledarskapslitteratur, som ger lisaren bide insikt och inspiration till ett mer
betydelsefullt arbetsliv, dir mattering matters!

Om forfattaren

Marie Nordstrom dr verksam som ledarskaps-PT och bar en akademisk examen i
pedagogiskt ledarskap. Hon arbetar med att stotta chefer och ledare i deras professionella
utveckling, stirka team och skapa vilmdende arbetsplatser.

“EN LEDARSKAPSBOK I
FEELGOODFORMAT!”

Anna Lindstrém,

Arbetsmiljoingenjor
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“DET HAR AR BOKEN
SOM ALLA BORDE LASA
FOR ATT STARKA SIN
RELATION
TILL CHEFEN,
MELLANCHEFEN OCH
FAMILJEN!"
Ingela Dohber,

Forsdljningschef
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“MATTERING AR
NYCKELN TILL ETT
LEDARSKAP SOM LYFTER
BADE MANNISKOR OCH
ORGANISATIONER!”
Alexander Masson,
gruppchef
Polismyndigheten
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